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„Wir sorgen für optimale Entwicklung und fairen Interessenausgleich“ ist unser Leitmotiv.

Wir beraten und unterstützen Bürgerinnen und Bürger, Wirtschaft und Verwaltung.

Wir berücksichtigen unterschiedliche Interessen und legen Wert auf nachvollziehbare Entscheidungen.

Wir achten auf gegenseitige Wertschätzung und pflegen einen offenen Meinungsaustausch

Dies erfordert von jedem Einzelnen:
Sachkompetenz und regelmäßige Fortbildung,

ergebnisorientiertes und kostenbewusstes Arbeiten,

eigenverantwortliches Handeln und persönlichen Einsatz - auch über den eigenen Aufgabenbereich hinaus,

Bereitschaft, kollegial und vertrauensvoll zusammen zu arbeiten und sich gegenseitig rechtzeitig und umfassend zu
informieren,

den Willen, Konflikte frühzeitig und offen anzusprechen und kompromissbereit zu sein.

Um dies zu erreichen,
erkennen wir Leistung an,

stellen wir Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote zur Personalentwicklung bereit,

verankern wir das Prinzip der Chancengleichheit für Frauen und Männer,

berücksichtigen wir individuelle Lebenslagen und schaffen familienfreundliche Rahmenbedingungen,

setzen wir geeignete Kommunikationsmittel und -methoden ein,
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fördern wir fachübergreifende Zusammenarbeit.

Hier erfahren Sie mehr über den Chancengleichheitsplan des
Regierungspräsidiums Stuttgart
Chancengleichheitplan des Regierungspräsidium Stuttgart 2021 – 2026 (pdf, 1.07 MB)Chancengleichheitplan des Regierungspräsidium Stuttgart 2021 – 2026 (pdf, 1.07 MB)
Chancengleichheitsplan des Regierungspräsidiums Stuttgart 2015 – 2020 (pdf, 3.9 MB)Chancengleichheitsplan des Regierungspräsidiums Stuttgart 2015 – 2020 (pdf, 3.9 MB)
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